KARLSBERG VERBUND
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UNSERE WERTE - WAS UNS VEREINT

Wir haben gemeinsam Werte definiert, die uns verbinden und die Basis fiir unser Han-
deln sind. Sie beschreiben, wie wir zusammenarbeiten wollen und sind dabei vor allem
Anspruch an unser eigenes Verhalten. Selbstreflektion ist dabei der Weg zu einem vor-
bildlichen Verhalten, denn nur durch unser eigenes Verhalten kénnen wir das Verhalten
anderer beeinflussen.

« Wir handeln ziel- und ergebnisorientiert.
«  Wir verhalten uns respektvoll, anstandig und vorurteilsfrei.

« Wir schaffen gegenseitiges Vertrauen durch Ehrlichkeit,
Verlasslichkeit, Transparenz und verantwortungsvolles Handeln.

«  Wir helfen anderen, um gemeinsam erfolgreich zu sein.
+  Wir sind mutig.

» Wir iiberzeugen durch konsequentes und vorbildliches Handeln.




KARLSBERG VERBUND
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WIR HANDELN ZIEL- UND ERGEBNISORIENTIERT

« Wir haben eine klare Strategie

+  Wir konzentrieren uns auf die wesentlichen Ziele

* Wir vereinbaren messbare, ambitionierte und erreichbare Ziele
*  Wir ergreifen MaBnahmen, um diese Ziele zu erreichen

»  Wir messen unsere Ergebnisse regelmafig und handeln

WIR VERHALTEN UNS RESPEKTVOLL, ANSTANDIG UND
VORURTEILSFREI

*  Wir sind uns der Bedurfnisse unserer Kollegen bewusst
«  Wir zeigen Interesse den Anderen gegeniiber

«  Wir respektieren andere Meinungen

*  Wir halten Anstandsregeln ein

+ Wir gehen aufeinander zu und reden miteinander

WIR SCHAFFEN GEGENSEITIGES VERTRAUEN DURCH
EHRLICHKEIT, VERLASSLICHKEIT, TRANSPARENZ UND
VERANTWORTUNGSVOLLES HANDELN

*  Wir vertrauen grundsatzlich
*  Wir informieren umfassend und offen, um Transparenz zu schaffen

»  Wir handeln eigenverantwortlich und selbstandig im Sinne des
Unternehmens

WIR HELFEN ANDEREN, UM GEMEINSAM ERFOLGREICH
ZU SEIN

Wir bringen uns ein

Wirschaffen Mehrwertdurch Bundelung von Ressourcen und Kompetenzen
nach innen und aullen

Wir geben Wissen weiter und nehmen Erfahrungen anderer an

Wir entwickeln unsere Mitarbeiter, unser Team und uns selbst weiter

WIR SIND MUTIG

Wir treiben Innovationen voran

Wir stellen bestehende Abléufe in Frage

Wir sagen auch Nein

Wir stehen zu unseren Fehlern und lernen daraus
Wir nennen die Dinge beim Namen

Wir sind stark durch Andersartigkeit und Einzigartigkeit

WIR UBERZEUGEN DURCH KONSEQUENTES UND VOR-
BILDLICHES HANDELN

Wir stehen zu unseren Entscheidungen

Wir kommunizieren die Sinnhaftigkeit von Entscheidungen und unseres
Handelns

Wir hoéren zu und fihren einen offenen Dialog

Wir verlangen nur das von anderen, was wir selbst zu tun bereit sind



